VERBALE DI INCONTRO

Nel corso dell'incontro tenutosi in data 10 aprile 2000, I'Azienda ha illustrato alle RSU i
risultati dell'analisi organizzativa effettuata presso la Segreteria di Direzione del “Corriere
della Sera”.

Nel prendere atto deile cri{ticité evidenziate, le Parti hanno convenuto sull’'opportunita di
intervenire organiizativamente per semplificare alcune attivitad, quali, ad esempio, lo
sr-h'is.tamento-delle & miail e‘-.'l"adesi(-)ne alle necrologie, gestionalmente per una piu attenta
applicazione di quanto concordato in tema di programmazione ferie e riposi ed infine
strutturalmente per assicurare, nei momenti di maggior carico di attivita, la presenza di
due persone inserendo un addetto con uno specifico orario di lavoro part-time.

Per quest'ultimo intervento, in una prima fase transitoria di almeno 6 mesi, nell'intento di

valutare l'ottimale definizione dell'orario di lavoro, si farad ricorso ad una contratto

interinale a tempo pieno.
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